
Aperçu du rôle

Garderie Petit Baobab recherche un spécialiste qualifié en développement de la petite enfance et soutien aux
éducatrices afin de soutenir le bien-être, le développement et l'inclusion des enfants dans l'environnement de
garde agréé, tout en renforçant la capacité des éducatrices grâce à un accompagnement en classe.

Ce rôle complète notre approche pédagogique en collaborant avec les éducatrices pour promouvoir un
accompagnement positif, la régulation émotionnelle et des pratiques inclusives, conformément à la Loi sur la garde
d'enfants et la petite enfance (CCEYA) et la Pédagogie pour la petite enfance de l'Ontario – Comment se fait
l'apprentissage ? Le poste est non clinique et se concentre sur l'observation, l'orientation et le renforcement des
capacités en classe.

Responsabilités

Développement de l'enfant et soutien en classe
 Observer les enfants dans leur environnement naturel de classe afin d'identifier les forces, les besoins

émergents et les domaines nécessitant un soutien supplémentaire

 Apporter un soutien en classe aux enfants qui pourraient bénéficier d'un accompagnement supplémentaire,
en utilisant des stratégies adaptées au développement, inclusives et basées sur le jeu

 Soutenir le développement socio-émotionnel des enfants, l'autorégulation, la communication et les
interactions avec les pairs

 Aider les éducateurs à mettre en place des routines cohérentes et des approches d'orientation positive qui
favorisent un sentiment d'appartenance, de bien-être, d'engagement et d'expression

 Contribuer à un environnement d'apprentissage sûr, respectueux et inclusif pour tous les enfants

Coaching et renforcement des capacités des éducatrices
 Travailler aux côtés des enseignants en classe pour modéliser des stratégies efficaces afin de soutenir les

enfants aux besoins variés

 Développer les éducatrices en partageant des outils pratiques et des approches liées à la régulation
émotionnelle, accompagnement comportemental et aux interactions réactives

 Encourager la confiance, la constance et la croissance professionnelle des enseignants grâce à un soutien
collaboratif

Soutien pédagogique et de programme
 Soutenir la mise en œuvre du cadre pédagogique de la garderie en accord avec How Does Learning

Happen ?

 Contribuer à des observations et des analyses pour soutenir la planification des programmes et les
stratégies en classe (sans évaluation ou diagnostic formel)

 Soutenir des pratiques inclusives qui respectent le rythme de développement individuel de chaque enfant



Collaboration et communication professionnelle
 Maintenir une communication ouverte, respectueuse et professionnelle avec les éducatrices, la direction et

les familles, selon les besoins

 Participer à des discussions d'équipe liées à l'inclusion, au développement de l'enfant et aux stratégies de
soutien en classe

 Toujours maintenir la confidentialité et le professionnalisme conformément aux politiques de la crèche et
aux normes du Ministère

Qualifications et expérience
 Diplôme universitaire de premier cycle en psychologie, en développement de l’enfant ou dans un domaine

similaire (obligatoire)

 Minimum 2 à 3 ans d'expérience travaillant directement avec des enfants dans un milieu d'apprentissage
précoce, de garde d'enfants, éducatif ou connexe

 Expérience démontrée dans le soutien auprès des éducatrices ou du personnel travaillant avec des enfants
nécessitant un soutien supplémentaire

 Une forte compréhension du développement de la petite enfance et de l'apprentissage socio-émotionnel

 L'expérience dans un milieu de garde d'enfants agréé et la familiarité avec les attentes du ministère de
l'Ontario sont un atout majeur

Exigence du poste

 Certificat valide en RCR et en premiers soins pour enfants et nourrissons Vérification des références criminelles dans les secteurs vulnérables (au cours des six derniers mois) ; Excellente communication écrite et orale (français et anglais) Fiable, flexible et esprit d'équipe Compétences interpersonnelles efficaces et preuve de bon sens Démontre une forte conscience interpersonnelle et adhère à des valeurs et principes éthiques

Type de poste : Temps plein, permanent,

 Lieu de travail: En personne

 Lieu : Garderie Petit Baobab – Orangeville, Ontario

Horaires : du lundi au vendredi, les horaires varient entre 7h00 et 18h00

Avantages : Avantages sociaux en matière de santé
Vacances payées


